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根据附一院字【2005】第046号文件《全员学习条例补充实施细则（二）》文件精神：

1、 新入职员工、住院医师规范化培训期间一般不安排进修。
2、 职工进修期间不享受岗位津贴和奖金，其他待遇和福利不变。
3、 进修时间为1-12个月，进修超过1年者不保留现岗位，进修人员进修单位范围应为本市内比原单位等级高的三甲医院。
4、 经医院批准的进修人员，进修费、交通食宿费用由科室承担，纳入成本；由于职工自身原因提前结束进修或表现不合格被进修单位强制中途结束进修者，费用全部由本人承担，从职工个人收入中扣除。

根据上述文件，特制定本协议。进修人员签字后生效。

本协议一式两份，科教办公室与进修人员各一份。




承诺人签字：

年  月  日
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The First Affiliated Hospital of Tsinghua University





